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Управление Федеральной службы государственной статистики по 
Алтайскому краю и Республике Алтай 

Алтайский край 

Республике Алтай 

Численность населения 

 2296,4 тыс. человек 

Численность населения 

 221,0 тыс. человек 

Общая площадь территории - 168 тыс. км2  

(3,3% территории СФО, 1,0% территории РФ)  

Административный центр - город Барнаул 

Общая площадь территории - 92,9 тыс. км2 

(1,8% территории СФО; 0,5% территории РФ) 

Административный центр - город Горно-Алтайск  
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14% 

19% 

12% 

55% до 5 лет 

от 5 до 10 лет 

от 10 до 15 лет 

от 15 лет и более 

Распределение сотрудников 

Алтайкрайстата по стажу (предельная 

фактическая численность), в процентах 

Повышение квалификации 

Повышение квалификации прошел 61 

сотрудник. Направления обучения: 

• Реализация проектов цифровой 

трансформации – 4 человека (заместители 

руководителя) 

• В области управления – 28 человек 

• В сфере государственных закупок – 2 

человека 

• Противодействие коррупции – 3 человека 

• Другие направления деятельности – 24 

человека 

Управление Федеральной службы государственной статистики по 
Алтайскому краю и Республике Алтай 



ОБЩЕСИСТЕМНЫЕ 

ВЫВОДЫ 

РЕЗУЛЬТАТЫ 
 

 

Проведена Всероссийская перепись населения-2020 

Проведена сельскохозяйственная микроперепсь 

Проведено сплошное обследование малого бизнеса 

Выполнен производственный план Федеральных статистических работ в срок и без ошибок 

Проведен конкурс «Лучший информационно-статистический материал Алтайкрайстата»  

Количество значений показателей в региональной базе статистических данных РБСД – 7,3 млн 

Подготовлено 726 статистических публикации (без учета периодичности) 

Проведено 49 выступлений на телевидении, 14 выступлений – на радиостанциях,  

3 пресс-конференции, 2 медиафорума, 1 прямой эфир  



ОБЩЕСИСТЕМНЫЕ 

ВЫВОДЫ 

РЕЗУЛЬТАТЫ 
 

 
4 заместителя руководителя Алтайкрайстата повысили свою квалификацию по программе «Реализация 

проектов цифровой трансформации» в ФГБОУ ВО РАНХиГС при Президенте РФ 

Участие в апробации технологического процесса по сбору, обработке данных 

 по дошкольному образованию (форма №85-К)  

Участие в пилотном проекте по изучению возможности использования данных,  

содержащейся в чеках контрольно-кассовой техники в статистике цен 

Проведено анкетирование для определения потребности региональных органов власти субъектов РФ в 

статистической информации, характеризующей сферу туризма 

25 сотрудников повысили свою квалификацию по программам «Методы и технологии, основанные на 

работе с данными» и «Управление, основанное на данных» в  АНО ВО «УНИВЕРСИТЕТ ИННОПОЛИС» 
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ИННОВАЦИИ 

ПРАКТИКИ 

Внедрили 

- сервис отправки писем в электронном виде с АО «Почта 

России» 

- приветственное обращение к новым сотрудникам 

- систему регистрации отчетов, представленных 

респондентами 

- комплексный подход для повышения качества 

информационно аналитических публикаций 

- систему непрерывной подачи чернил (СНПЧ) на цветные 

струйные принтеры 

Реализовали  

проекты поданные на конкурс «Лидеры Росстата 2021»: 

  

Организовали 

- практику наставничества с использованием 

материалов нового ресурса 

- площадку (ресурс) для прохождения дистанционного 

обучения сотрудников Алтайкрайстата, внешних 

клиентов и респондентов 

2 проекта реализовано: 

     - «От трудного к приятному» (практика супервайзера); 

     - «Вежливый Росстат»; 

1 проект на стадии реализации (по возможности 

планируется осуществить до марта 2022 года)  

     - «БАМ!: расширяем горизонты знаний») 
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ИННОВАЦИЯ / ПРАКТИКА 

 

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ ПРОЕКТА И РЕЗУЛЬТАТА 

 

 

1. Проект «Цифровизация отправки письменной корреспонденции. 

Внедрение сервиса отправки писем в электронном виде с АО «Почта 

России» 

 

 

 

 

 

 
2. Проект «Вежливый Росстат»*  

    (реализованный проект конкурса «Лидеры Росстата») 

 

 

 

 

 

3. Проект «От трудного к приятному» (практика супервайзера) *  

     (реализованный проект конкурса «Лидеры Росстата») 

 

 

 

 

 

 

 

 

Описание: Сервис «Электронные письма» позволяет отправлять письма в электронном виде с 

дальнейшей доставкой в юридически значимом электронном виде для адресатов, 

зарегистрированных на ЕПГУ, либо с доставкой писем обычным порядком в бумажном виде за 

счет АО «Почта России».      

Результат: Устранение потерь времени сотрудников Алтайкрайстата на 30%, снижение 

финансовых затрат на почтовые отправления на 3%, снижение затрат на материальные 

ресурсы (бумага, конверты) на 11,9%. 

 

Описание: В целях обновления корпоративной культуры (онбординг) и внедрения опыта 

приветственного обращения к новым сотрудникам в федеральных органах власти, 

разработана и размещена на внутреннем портале приветственная презентация для новых 

сотрудников.    

Результат: Сокращение сроков адаптации новых сотрудников, устранение коммуникативных 

барьеров и быстрая интеграция в рабочую комфортную среду. Легкое принятие 

корпоративных норм и установок. 

 

Описание: с 01.10.2021 в Алтайкрайстате запущена практика наставничества с использованием 

материалов нового ресурса. Создание наставнической программы для молодых статистиков 

(новых сотрудников), включая методологическую базу, систему мониторинга, общую 

платформу для обучения. Использование принципов бережливого производства при 

разработке курса: устранение временных потерь.  

Результат: Польза information контента (актуальная и структурированная информация, 

сокращение временных потерь). Передача опыта и сотрудничество. Оценка качества работы и 

определение базиса развития.  

ИННОВАЦИИ И ЛУЧШИЕ ПРАКТИКИ 

(в том числе и реализованные проекты конкурса «Лидеры Росстата»*) 

Практики, поданные на конкурс «Лучшие практики 2021» 
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ИННОВАЦИЯ / ПРАКТИКА 

 

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ ПРОЕКТА И РЕЗУЛЬТАТА 

 

 

4. Проект «Система регистрации отчетов, представленных респондентами» (на 

примере проведения сплошного федерального статистического наблюдения за 

деятельностью субъектов малого и среднего бизнеса) 

 

 

 

 

 

 

 

5. Проект «Комплексная система по развитию аналитических способностей» 

(Аналитический Skills Up)* 

    (проект конкурса «Лидеры Росстата» на стадии реализации ) 

 

 

 

 

Описание: Создана система регистрации отчетов, представленных респондентами. 

Результат: 

Каталог предприятий стал доступен всем специалистам Алтайкрайстата. 

Организована система поиска в каталоге по коду ОКПО, наименованию 

респондента. 

 Появилась возможность получения мониторингов в различной разрезности. 

 Возможность использования данных системы регистрации при сборе другой 

статотчетности и при проведении сплошных наблюдений в будущем. 

Возможность использовать уточняющие комментарии по респонденту всеми 

специалистами Алтайкрайстата. 

 

Описание: внедрен комплексный подход для повышения качества информационно 

аналитических публикаций и создания условий для профессионального роста. 

Результат: Создана база БАМ (библиотека аналитических материалов) в БГД 

Алтайкрайстата. Выпущено: 7 аналитических записок, 8 аналитических обзоров, 30 

экспресс-анализов, участие в 3 научно практических конференциях.  

 

 

1. Проект «Внедрение системы непрерывной подачи чернил для 

цветного принтера» 
 

 

 

 

Описание: Внедрение системы непрерывной подачи чернил (СНПЧ) на цветные 

струйные принтеры HP Officejet Pro (551dw).  

Результат: Установка в промышленную эксплуатацию 12 СНПЧ, снижение затрат на 

печать 1 страницы в 18 раз. 

 

2. Проект «Создание сервиса дистанционного обучения для 

внутренних и внешних пользователей и респондентов Алтайкрайстата» 

(создание YouTube-канала) 

Описание: Организация площадки (ресурса) для прохождения дистанционного 

обучения сотрудников Алтайкрайстата, внешних клиентов и респондентов. 

Результат: Увеличение доступности и охвата обучающихся. 

ИННОВАЦИИ И ЛУЧШИЕ ПРАКТИКИ 

(в том числе и реализованные проекты конкурса «Лидеры Росстата») 

Инновации 
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ИННОВАЦИЯ / ПРАКТИКА КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ ПРОЕКТА И РЕЗУЛЬТАТА 

3. Презентация информационно-аналитического материала  «Уровень жизни 

населения: методология, показатели, анализ (на примере Алтайского края). 

2014-2019». 

Описание  Комплексный проект, в подготовке которого приняли участие специалисты 

отраслевых отделов Алтайкрайстата, включающий методологию, региональные 

сопоставления, факторный анализ. 

Результат 

Проект представлен руководителем Алтайкрайстата на заседании Правительства 

Алтайского края.  

Информационно-аналитический материал используется в работе Министерством 

экономического развития, Управления по труду, Центробанком. 

4. Повышение качества оказания услуг телефонной связи. 

 

Описание   

Организовано физическое подключение IP-АТС в г. Барнауле и в г. Горно-Алтайске к 

SIP-провайдеру.  

 Приобретен и введен в работу в г. Барнауле GSM-шлюз на 4 канала с 

возможностью дальнейшего расширения каналов (подключен к IP-АТС). 

 Организован SIP-транк между АТС Росстата (РТУ) и АТС г. Горно-Алтайска, что дает 

возможность абонентам в г. Горно-Алтайске осуществлять звонки со своего 

стационарного телефона на IP-номера Росстата и ТОГС. 

Результат Снижение расходов на внутризоновую, междугороднюю и мобильную 

связь 

5. Всероссийская просветительская акция «Статистический диктант».  

 

Описание  Доработка ПО и проведение нагрузочных испытаний позволили 

оптимизировать данный сервис, повысить производительность сервиса и сократить 

сроки подготовки итоговых результатов. В подготовке тестовых заданий приняли 

участие специалисты органов статистики из разных субъектов РФ, научного 

сообщества, студенты и т.д. 

Результат Проведена всероссийская просветительская акция  «Статистический 

диктант» в День работника статистики 

ИННОВАЦИИ И ЛУЧШИЕ ПРАКТИКИ 

(в том числе и реализованные проекты конкурса «Лидеры Росстата») 
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Практика «От трудного к приятному» (практика супервайзера)  
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Практика: «Система регистрации отчетов, представленных 

респондентами»  
(на примере проведения сплошного федерального статистического наблюдения за деятельностью субъектов малого и 

среднего бизнеса) 
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Проект «Комплексная система по развитию аналитических 

способностей» (Аналитический Skills Up) 
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Бережливое 

производство  

В сентябре 2021 года Алтайкрайстат стал участником 

проекта «Бережливый офис – 5С» 

«Пилотными» отделами для реализации проекта 

определены: отдел статистики предприятий, отдел 

статистики труда, образования, науки и инноваций и отдел 

статистики строительства, инвестиций и ЖКХ    

- освобождено пространство от ненужных предметов в 

шкафах и столах 

- Создана «красная зона» 

- Упорядочено хранение документов и папок на рабочих 

столах сотрудников отдела 

Успешно прошли первый этап 1 С - Сортировка 

Завершили этап 2 С – Соблюдение порядка 

В декабре приступили к прохождению этапа  

4 С – Стандартизация 

Завершили этап 3 С – Содержание в чистоте 

- Произведено зонирование и маркировка 

- Упорядочено хранение документов на электронном 

сетевом ресурсе отдела 

- Все предметы расположены на своих местах 

- разработан график содержания в чистоте рабочего 

пространства 
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Ежегодная всероссийская просветительская акция  

«Статистический диктант» 

Статистический диктант проводится в рамках реализации целей Стратегии развития Росстата с целью популяризации статистических знаний и 

повышение интереса к статистике у населения, совершенствования системы коммуникации между органами статистики и пользователями.  

В 2021 году Статистический диктант проводился второй раз Росстатом, участниками конкурса «Лидеры Росстата» от Алтайкрайстата при 

поддержке Российской ассоциации статистиков. Диктант был приурочен к юбилейной дате – 210-летию Российской государственной статистики и 

проводился в формате онлайн с 25 по 30 июня.  

 

 

 

- Участниками стали 72 региона России, что на 5 регионов больше чем в 2020 году. Всего прошли онлайн-диктант 1772 человека, из них 503 человека 

(28%) указали, что проходили Диктант в прошлом году. Впервые участвовали в Диктанте 1088 человек. 

 

Топ-20 городов по количеству участников 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Задания для Диктанта были сформированы по итогам акции по сбору вопросов от всех желающих, которая состоялась в апреле 2021 года. 

Предложенные участниками новые рубрики и новые вопросы легли в основу Статистического диктанта (35 тестовых заданий, в том числе 5 

тематических задач по статистике здравоохранения:«Перепись населения в России: традиции и инновации», «Статистика вам в помощь», «Статистика 

для знатоков», «Моя страна», «Стратегия развития Росстата», «210 лет российской статистики», «Ваше здоровье – в ваших руках!»). 

-  Доля 100-бальников в Статистическом диктанте увеличилась в 5 раз (доля участников, которые ответили на все вопросы правильно, увеличилась с 

3% (2020 год) до 15% (2021 год)). 
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Ключевые результаты 

2021 года 
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Совершенствование системы обучения специалистов органов 

управления и других пользователей 
    канал Алтайкрайстата 

Путеводитель по сайту Алтайкрайстата 

Семинар «Инвестиции в основной капитал» 



ОБЩЕСИСТЕМНЫЕ 

ВЫВОДЫ 

ЦЕЛИ НА 2022 ГОД 

 

 

              
                Исполнительская дисциплина – 100%   

                  

 

Выполнение производственного плана 

Федеральных статистических работ - 100% 

                 

     Своевременность предоставления данных  

     на федеральный уровень – 100%  

            

               Увеличение количества ценовых 

котировок на 15 ед. 

                 

                Выполнение плана мероприятий для  

                пользователей статистической 

информации – 100%  

 

Качество отработки каталогов респондентов по 

годовой форме федерального статнаблюдения 

№ 1-ОЛ – 100% 


